Svenska Pudelklubben org.nr. 802002-7374

PROTOKOLL NR 2-2023
Svenska Pudelklubbens centralstyrelse den 7 februari 2023

Kl. 19.00- 21.40 Teamsmote.

Narvarande:

Fredrik Nilsson, ordférande.

Lena Petri, vice ordférande.

Lotta Hallberg, ordinarie ledamot.
Stefan Mork, ordinarie ledamot.

Mona Planborg, ordinarie ledamot.
Annika Holm, ordinarie ledamot.
Christina Anehagen, ordinarie ledamot.
Beatrice Utterstrom, ordinarie ledamot.
Malin Hult, ordinarie ledamot.
Aleksandra Palumbo, suppleant.

Anna Johansson, suppleant.

Leone Nyman, suppleant.

Susanne Gustafsson, adjungerad kassor.

Vid protokollet:
Lotta Hallberg, sekreterare. §19- 36

§ 19. Métets 6ppnande.
Ordférande Fredrik Nilsson halsade alla valkomna och férklarade motet 6ppnat.

§ 20. Faststallande av dagordning.
Dagordningen faststalldes.

§ 21. Val av justerare.
Till justerare valdes Leone Nyman.

§ 22. Féregaende protokoll.
Protokoll nr 1- 2023 godkandes.

§ 23. Ekonomisk rapport.
Kassoren rapporterar att foreningen har mycket god ekonomi.

§ 24 Medlemsrapport.
Vi har fatt nagra nya medlemmar. | januari-21 fanns det 3440 medlemmar. Januari-23 ar det
4128 medlemmar. Gladjande siffror.

§ 25 AU - beslut.
| samarbete med avelskommittén. Formuladr pa hemsidan géallande rapportera RCD-4 testad
hund med godkédnnande att publicera pa hemsidan. Bade formular och publicering pa
hemsidan ar klart.
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§ 26 Kommittéer och arbetsgruppen

Uppfédar och avelskommittén:

Avel och Hiilsa:

RAS mal och strategi diskuterades lange aven Agria breed profiles. Lena mailade Agria med
frdgan om dven blandraser/oregistrerade raknades med i deras statistik pa pudel. Fick svar att
sa ar fallet. | samtliga storlekars statistik raknas dven blandraser/oregistrerade med. Hogst
antal av dessa hade Toy och Dvarg med nastan 38%. Diskuterades dven hur tillforlitlig deras
statistik ar.

RAS mote varje vecka. Alla texter skickas till Fredrik. Malin gar ur motet for att lagga upp RAS.
Behovs hjalp att kartlagga sjukdomar samt att det bor revideras vart 10 e ar.
Radgivning, uppfédning och utbildning:

Christina redogor for arbetet. Mote nasta vecka.

Haft dialog med mentorerna.
Pudelns firger:

Stefan meddelar att det ska vara mote 16/2. Samt att det varit méte med Mia Borg.

Utstdllningskommittén:

Domargruppen:

Vi hélsar vilkomna till nya domare i var ras. Johan Andersson, Per Lundstrom och Brett
Hamilton.

Pudelnationalen:

Aleksandra meddelar att de jobbar pa med Pudelnationalen. De har haft méten och planerar
fler.

Tanga Hed behover snart veta hur manga rum som behdvs.

Kommittén for arbetande pudlar:
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Pudel SM:

Annons gatt ut pa Pudelklubbens Facebook och i grupper pa Facebook med aktiva pudlar.
Ingen medlem eller annan aktér har hort av sig avseende att arrangera Agility under Pudel-
SM. Beslét att agility utgar fran arets Pudel-SM.

Rallylydnad och lydnad kommer att arrangeras.

Informerades om att arrangemanget for de bada tavlingarna kommer att ga med
minusresultat da utbildade funktionarer ska arvoderas.

Diskuterades om nuvarande statuter for rallylydnad och hur dessa tavlingar arrangeras idag.
Alla klasser arrangeras med tva starter fordelat pa tva dagar.

Rallylydnadstavlingar med dubbla starter per dag for att minska kostnader och goéra
tavlingarna mer tidseffektiva. Beslot att franga statuterna avseende rallylydnadens utférande
och arrangera dubbla starter i tva klasser en dag och dubbla starter av resterande tva klasser
andra dagen.
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Kommittén far i uppdrag att se 6ver behovet av att uppdatera statuterna for kommande
Pudel-SM.

Listor:

Arets brukspudel: Forslag pa revidering av listan presenterades. Beslét att godkdnna det nya
forslaget.

Ny lista Arets Freestylepudel/Heelwork to musik-pudel. Férslag inkommit fran medlem som
bearbetats av Kommittén for arbetande pudlar. Diskuterades och Beslét att infora listan
under en provperiod under 2023.

Arets AgilityPudel: Inkommit kommentarer fran medlemmar avseende listans manga vinnare.
Andra listor har inte sa manga uppdelade vinnare. Beslét att Iata kommittén ta fram forslag
pa nya statuter for listan.

Arets AllroundPudel: Forslag pa ny berikning av poangsystemet pga uppdateringar med nya
klasser i tavlingsgrenar bland annat. Beslét att godkdanna nya podngsystemet. Diskussion fors
avseende att sanka utstallningskrav CK till

Exellent for att komma med pa listan. Beslét att bordlagga fragan till ndsta mote.

Arets Avels- och uppfodargrupp: Pga lagt deltagandet pa dessa listor har det kommit
onskemal om att andra dem. Forslag pa ny lista lamnas. Beslét att bordlagga fragan till nasta
mote.

For information : Listansvarig for Arets lydnadspudel har valt att tacka nej till vidare ansvar.
Ny listansvarig ar tillfragad och har accepterat uppdraget. Kommittén har dven skickat ut
information till avdelningarna om att den soéker fler medlemmar.

Kommittén fick i uppdraget ta fram forslag pa lagsta antalet deltagare pa listorna for att de
ska presenteras det aktuella aret.

Nolltolerans mot daligt beteende. Det har kommit till var kdinnedom att det finns personer
som inte vill ata sig uppdrag da de ibland far utsta krankningar. Se nedan under
Organisationsgruppen.

Kommunikationskommittén:
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Hemsida:

Inget nytt att rapportera

Nyhetsbrev:

Inget nytt att rapportera.

Facebook:

Besvarat ett flertal fragor pa Facebook ang.arets arbetande listor.
Sponsorer:

Fredrik och Lena haft mote med Svedea ang sponsring. Svedea kommer dven under 2023
vara generdsa med sponsring for utstallningar och aktiviteter i SPK.
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Organisationsgruppen:

Stefan informerade om férdelade ansvarsomraden for de olika delarna pa den kommande
Verksamhetskonferensen . De jobbar med vad de ska fa ut av konferensen och sammanstilla
efterat. Dag 2 bor RAS diskuteras.

Nagon aktivitet ska genomféras samt dven WorkShop kring Webben . Nolltolerans: det har
visat sig att fortroendevalda inom SPKs organisation utsatts for otrevligt bemétande fran
medlemmar. CS konstaterar att vi ska ha nolltolerans vad géller detta beteende. Att uttrycka
olika asikter ar grunden for var demokrati men att vi gér det genom en respektfull dialog ar
grunden for ett bra samtalsklimat inom organisationen . CS gav Organisationsgruppen i
uppdrag att ta fram forslag pa hur denna fraga ska hanteras.

§ 27 Vad hiander med renrasig hundavel.
Inga att delge pa detta mote
§ 28 Rapporter:
Inga rapporter.
§ 29 Inkomna skrivelser:

N&gra skrivelser bordlades till ndsta méte. Ovriga gicks igenom och lades direfter till
handlingarna.

§ 30 SKK protokoll och information:
Pga tidsbrist bordlades dessa till nasta mote.
§ 31 Beslutslista.

ToDo listan ar inte fardig.

§ 32 Kommande moéten.

25-26 februari Verksamhetskonferen
7 mars-CS

1-2 april Pudelfullmaktige.

4 april - CS. Konstituerande samt vanligt mote
2 maj-CS

6 Juni - CS

4 Juli - CS

1 Augusti- CS

5 Sept - CS

3 okt. - CS

7 nov. -CS

5dec-CS

§ 33 Ovriga fragor
Inget att behandla
§ 34 Finns det nagot som ej far offentliggdras innan justering?

Nej.
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§ 35 Nasta mote
7 mars kl 19.00.
§ 36 Avslutning.

Fredrik tackade for visat intresse och forklarade motet avslutat.

Sekreterare: Justerare:
Lotta Hallberg Leone Nyman
Ordférande

Fredrik Nilsson
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